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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO REGIONALNOGA RAZVOJA
| FONDOVA EUROPSKE UNUE
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KLASA: 110-01/17-01/1098
URBROJ: 538-02-1/7-17-3
Zagreb, 22. studenog 2017,

Na temelju ¢lanka 138, Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine™ broj 92/05,
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - pro&isceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15
i~138/15 = Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske 161/17), ¢lanka 4. Kolektivnog ugovora-za
drzavne sluzbenike i namjes$tenike (,,Narodne novine® broj 112/17) te odobrenja Ministarstva uprave,
KLASA: 112-02/17-01/1981, URBROJ: 515-04-01-02/3-17-2 od 16. studenoga 2017. godine,
Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije raspisuje

OGLAS
za zapo$ijavanje namjeStenika na neodredeno vrijeme

GLAVNO TAINISTVO

Sektor za ljudske potencijale i opée poslove
Sluzba za opce poslove i uredsko poslovanje
Odjel za opce poslove

Pododsjek za vozni park

Osobni vozaé drzavnog duznosnika, I izvriiteli/ica

Uvjeti:

- srednja struna sprema drustvene, tehnitke, biotehnicke struke ili gimnazija
- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- vozacka dozvola B kategorije

- osnovno znanje engleskog jezika

- osnovno znanje rada na osobnom racunalu

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati 1 uvjete iz &lanka 48. Zakona o drZzavnim
sluzbenicima. U drzavnu sluzbu ne moZe biti primijena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drZavnim sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidat se prima uz obvezni probni rad od dva mjeseca.

U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela te po moguénosti e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje
se osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno viastoruéno potpisati.

Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:
1. Zivotopis,
2. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (vazec¢a osobna iskaznica, vojna iskaznica, putovnica ili
domovnica),
3. dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (svjedodzba),
4. dokaz o znanju engleskog jezika (preslika svjedodzbe iz osnovne ili srednje $kole ili uvjerenje
Skole stranih jezika),



5. dokaz o poloZenom ispitu za vozala cestovnog motornog vozila B kategorije (vozactka
dozvola),

6. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima, odnosno poslovima u odgovarajucoj
strué¢noj spremi i struci - elektroni¢ki zapis o radno-pravnom statusu, odnosno e-radna
knjizica. Nece se priznati dostava Potvrde o stazu i placi, s obzirom da ne sadrzi potrebne
podatke.

Svi dokazi koji se dostavljaju moraju biti na hrvatskom jeziku i latini¢nom pismu.
Svi dokazi prilazu se u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predodit ¢e se izvornik.

Rok za podno$enje prijava je 8 dana od dana objave oglasa na web-stranici Ministarstva regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije - https://razvoj.gov.hr/

Prijave se podnose neposredno ili poStom na adresu: Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova
Europske unije, Miramarska cesta 22, 10 000 Zagreb, Glavno tajnistvo, s naznakom ,,OGLAS ZA
— ZAPOSLTAVANJE NAMJESTENIKA®.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa ne
smatra se kandidatom prijavljenim na oglas, o ¢emu joj se dostavlja obavijest.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duzan je u
prijavi na oglas pozvati se na to pravo, odnosno priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Na pravo prednosti pri zapo$ljavanju mogu se pozvati kandidati sukladno ¢lanku 35. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj
174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13, 148/13, i 92/14),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), €lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13 i 152/14) i ¢lanku
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine®, broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 35. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz prijavu na javni
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom statusu
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije
duZan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o placi, sadrzaj, na¢in, mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja, kao

i odluka o izboru kandidata biti ¢e objavljeni na web-stranici Ministarstva regionalnoga razvoja i
fondova Europske unije.

MINISTRICA

Gabrijela Zalac, dipl. oec.
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